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   等待终于结束了！

变化 - 重点领域

这对我们组织有何意义？ 下面我应该做什么?

赶快行动
制定转版计划

向劳氏质量认证咨询:

 ISO14001:2015 
        已正式发布

ISO14001:2015
正式发布 

ISO14001:2004
转换期结束 

了解附件SL的重要性，
促使高级管理层参与这一过程

了解该标准对您的环境管理标准
和更广泛组织的意义

准备参加有关重点领域变化的培训

全新 – 对所有ISO标准

全新  – 特别是对ISO14001 

附录SL

组织的环境

通用结构 通用定义

文件化信息

政策

附录SL–一个通用结构，方便整合管理体系标准
 

生命周期观点 外包的控制

范围和适用性

信息交流

绩效与评价

领导作用

文件化信息 管理评审

基于风险
 的方法
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• 培训，包括管理意识研讨会和企业内训

• 差距分析、预审核和转版审核

通用术语


